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• Visión:  Consolidar un modelo de atención integral a la 
                discapacidad intelectual, interdisciplinario, institucional 
                 y de excelencia.

• Misión:  Brindar condiciones de vida digna a personas con 
                 discapacidad intelectual (PcDI) que fueron abandonadas.
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Patronato

Fundadora vitalicia
Yolanda Vincourt Medina

Presidente
Gabriela Salles Vincourt

Vicepresidentes
Adriana Rivera Pasquel 
Carlos Dodero Portilla      
Carlos Alberto Garza Cuéllar

Secretaria
María Guadalupe Landerreche Gómez Morín

Tesorero
José Fernando Francisco Rodríguez Chapa

Vocales
Alan Douglas Smithers Hogg
Ana Francisca Velasco Sodi
Eduardo Garza Cuéllar
Gabriela Uriegas Ruiz
Guillermo Serret Reyes                 		
Luis Felipe Rivera Zacarías
Mauricio Brizuela Arce
Miguel Quintero Valladares
Regina Guadalupe Mendoza Contreras
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Problemática

Situación de las personas con 
discapacidad en México

Las personas con discapacidad son aquellas 
que tienen deficiencias físicas, mentales, 
intelectuales o sensoriales que limitan el 
ejercicio de sus derechos y su participación 
plena y efectiva en la sociedad en igualdad de 
condiciones.

La Organización Mundial de la Salud (OMS) 
considera que las personas con discapacidad 
constituyen el 15% de la población mundial. 
En América Latina y el Caribe es casi el 12%, 
lo que representa alrededor de 66 millones de 
personas.

De acuerdo con el Censo de Población y 
Vivienda 2020 del INEGI, en México existen 
20´838,108 personas con distintos tipos de 
discapacidad, lo que representa el 16.5% de 
la población, y cada año se suman alrededor 
de 270 mil personas más con discapacidad, 
quienes requieren apoyos y asistencia para 
ejercer sus derechos. 

Una de las razones por las cuales muchas de 
las personas con discapacidad intelectual en 
México son abandonadas por sus familias, 
es el no contar con recursos y apoyos de las 
instituciones de gobierno para su atención. 
Actualmente, las instituciones públicas y 
privadas que apoyan a las personas con 
discapacidad intelectual en México son 
insuficientes para satisfacer sus necesidades y 
las de sus familias.
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Cómo ha contribuido Fundación Fraternidad sin Fronteras 
a atender esta problemática

En 1994, nuestras fundadoras tuvieron la valentía de acoger un grupo de personas que vivían en 
el abandono en un predio a medio construir en la Ciudad de México. 

A partir de ese momento decidieron ofrecerles un hogar para toda su vida, en donde hasta 
la fecha son atendidos con profesionalismo y amor, con un modelo de atención basado en la 
restitución y el respeto a sus Derechos. 

Desde hace 30 años, en esta gran comunidad han vivido más de 110 personas con discapacidad 
intelectual, hombres y mujeres de 0 a 80 años.

Además de la atención a las personas que han vivido en el hogar, sensibilizamos a la sociedad 
mexicana para que conozca que las personas con discapacidad intelectual en estado de abandono 
existen, tienen derecho a una vida digna y que a todos nos corresponde contribuir con su bienestar. 
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Objetivos Estratégicos del Modelo de Atención

Bienestar emocional y físico: Generar una atención integral y un ambiente que favorece la 
                                                 salud física y emocional. 

Bienestar material y desarrollo personal: Brindar elementos y acompañamiento adecuado 
                                                                     para desarrollar el máximo potencial y autonomía. 

Inclusión social y relaciones interpersonales: Facilitar los procesos que les permitan ser 
                                                                           valorados y reconocidos por la sociedad, 
						             y así poder ejercer sus derechos.
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Mensaje de la Presidencia

Este fue un año de grandes retos. Por un lado, nos enfocamos en mejorar la calidad de la atención 
de nuestro modelo de intervención; por el otro, centramos nuestros esfuerzos en la sostenibilidad, 
innovando y trabajando intensamente para continuar siendo un hogar permanente para quienes 
viven en la Fundación.

Quiero destacar, que después de estar al frente de la institución por más de veinte años, Carmen 
Madero, líder y compañera de trabajo excepcional, comprometida con la Fundación y con las 
personas a las que servimos, deja el puesto de Dirección General, asumiendo la responsabilidad 
Ana Luisa del Valle Prieto, quien durante veintiséis años ha participado en el Patronato y fungiendo 
como Presidente del mismo durante el periodo 2012 – 2015. 

De igual manera les informo que mi tiempo como Presidente del Patronato ha concluido, dándole 
la bienvenida a Adriana Rivera, quien ha sido parte del Patronato durante más de diez años y ahora 
asume la responsabilidad de presidirlo. Estoy segura que tanto Ana Luisa como Adriana realizarán 
sus funciones de manera exitosa, ya que son personas profesionales, comprometidas, responsables 
y con una gran calidad humana.

Quiero agradecer, de manera muy personal, el compromiso y generosidad de nuestros donantes, 
aliados y voluntarios que aportan recursos económicos, en especie, tiempo y talento para que 
podamos continuar con nuestra misión.

Me siento muy honrada por la confianza y la oportunidad que me brindaron para estar al frente de 
esta valiosa causa. Sin duda, servir a nuestros beneficiarios y colaborar con este gran equipo de 
trabajo, ha sido una de las experiencias más gratificantes de mi vida. 

Gabriela Salles Vincourt
Presidente del Patronato
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Programas e impacto

Albergue 

El albergue es un hogar permanente en el que los beneficiarios cuentan con lo necesario para su 
bienestar material: alojamiento, vestido y calzado, lavandería, transporte, servicios y mantenimiento 
de las instalaciones. 

Gracias a nuestros donantes, realizamos mejoras en las instalaciones:

		  • Impermeabilización de las azoteas del área central del albergue.
		  • Ampliación de la instalación eléctrica en el comedor.
		  • Colocación de una malla sombra en los dos patios.
		  • Instalación de un techo en la lavandería.
		  • Nuevo vinil con la imagen de la Fundación en la entrada principal.

Terminamos el 2023 atendiendo a 66 personas -24 mujeres y 44 hombres- con discapacidad 
intelectual moderada, leve, grave y profunda.

Este año despedimos a las beneficiarias Flor y Josefina, quienes vivieron en este hogar durante 
muchos años y fallecieron por causas naturales. 
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Cuidado de la Salud 

El área es responsable del cuidado personal 
y alimentación de los beneficiarios; además, 
brinda servicios de medicina general, 
neuropsiquiatría, enfermería, rehabilitación 
física y nutrición.

• Realizamos la valoración nutrimental de todos 
los beneficiarios y establecimos  indicaciones 
nutricionales específicas para mejorar o 
mantener la salud de cada uno  de ellos. 

• Gracias a los cuidados de enfermería y 
rehabilitación, Carlos Iván ha logrado caminar 
de nuevo después de haber sufrido en 2020 
una fractura de cadera.

• Josué fue sometido a una intervención 
quirúrgica por una hernia inguinal derecha. 
Ahora ya puede jugar fútbol y participar de 
distintas  actividades recreativas. 

• Miguel Cruz, quien vive con una condición de 
parálisis cerebral, ha mejorado su movilidad, 
ejercitándose regularmente durante periodos 
cortos en la caminadora.
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Inclusión Social 

Este programa brinda actividades que favorecen el desarrollo de habilidades adaptativas de la 
vida diaria, así como actividades terapéuticas, educativas y recreativas para el desarrollo integral y 
bienestar de los beneficiarios, como son: 

Actividades terapéuticas

Cuidado del huerto, arte terapia y manualidades, para propiciar la convivencia, reducir el estrés, 
desarrollar actividades productivas, fortalecer la motricidad fina, la concentración y contribuir al 
cuidado del medio ambiente. Con estas actividades se producen alimentos para el autoconsumo 
en el albergue y para venta en bazares. Con el apoyo de Tania Esquivel (Valle de Bravo) y CERLA, 
A.C. (CDMX), veinte de nuestros beneficiarios participaron en sesiones de equinoterapia las 
cuales han demostrado ser altamente provechosas física y emocionalmente para las personas con 
discapacidad motriz e intelectual. 
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Actividades educativas:

Ocho de los beneficiarios en edad escolar tienen acceso a la escuela pública  de educación especial 
Centro de Atención Múltiple, CAM 55, para favorecer su desarrollo integral y su inclusión social. 

Fundación BBVA, apoyó con becas del programa “Chavos con Discapacidad que Inspiran”, para 
cubrir los gastos escolares de los estudiantes. 

Agradecemos al centro de día Metamorfosis Global por tantos años de trabajo y colaboración, en 
los cuales pudieron proporcionar apoyos y servicios a nuestros beneficiarios, en el área ocupacional, 
recreativa y emocional. 

Adicionalmente, los beneficiarios participan regularmente en talleres productivos para desarrollar 
habilidades para la vida y el trabajo y facilitar la integración social. Este año, aprendieron a hacer 
macetas con fibra de coco y participaron en un taller de boleado. Las macetas y las artesanías se 
vendieron en el Bazar de Arte Matilda en marzo y noviembre. 
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Actividades recreativas:
 

	 • Día de Safari a Reino Animal, para conocer animales de todo el mundo.
	 • Día de Sol y Agua en el balneario Las Estacas.
	 • Función de Cuenta Cuentos en el Foro Huayamilpas.
	 • Diversas excursiones al Valle del Tezontle, Parque Ecológico Huayamilpas, 
             Zoológico de los Coyotes, y paseo en lancha en el Lago de Chapultepec. 
	 • Visita a la Zona Arqueológica de Xochicalco.
	 • Paseo al Acuario Inbursa.
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Contamos con la visita del obispo auxiliar de la Ciudad de México, Monseñor Héctor Mario Pérez 
Villarreal y las Madrinas de Catequesis Diferencial de la Arquidiócesis de la Ciudad de México, 
CADIEM. Este grupo de voluntarias y voluntarios han apoyado a la Fundación desde hace muchos 
años, creando un vínculo con cada uno de los beneficiarios.

El grupo Perro Jazz nos visitó para ofrecer un concierto de swing y jazz en la Fundación. 
Agradecemos su presencia pues la música es un lenguaje que nos conecta de manera profunda. 

También tuvimos la visita de los nadadores Santiago Berho y Ricardo Haneine, quienes en el mes 
de mayo realizaron una campaña a favor de la Fundación, nadando 10 kilómetros de Cancún a 
Isla Mujeres. Durante la campaña, Nancy Haneine organizó una conferencia muy inspiradora con 
Mariel Hawley, nadadora especialista en aguas abiertas que ha conquistado “los 7 mares”. Esta 
campaña de procuración de fondos fue posible gracias a la creatividad y dedicación de Roberta 
Tommasi quien nos apoyó con la idea, el diseño y la gestión durante todo el proceso.
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Historias de Inclusión 2023

Paola Solís

Paola llegó a la Fundación siendo una niña de 
meses. En aquel momento, los doctores dijeron 
que no podría caminar y que su aprendizaje 
sería lento. En Fundación Fraternidad sin 
Fronteras, nos hemos encargado de brindarle 
los apoyos necesarios para desarrollar su 
máximo potencial. Durante 2023, a la edad de 
20 años se graduó de la carrera de estilismo en 
el Centro de Atención Múltiple (CAM 55). Con 
el apoyo de Rehabilitación Física e Inclusión 
Social, ha aprendido lo necesario para tener 
una profesión y es una persona feliz. 

René Mendoza

René es una persona con un alto nivel de energía. 
Para canalizar su vitalidad de manera positiva, 
lo integramos al equipo de la cocina en donde 
desarrolla diversas tareas como pelar verduras, 
limpiar el comedor y la cocina, lavar platos y 
ollas, servir los alimentos y acomodar mesas 
y sillas. Esta diversidad de responsabilidades 
le ha ayudado a sentirse satisfecho consigo 
mismo, fomentado un espíritu de colaboración 
y apoyo entre sus compañeros del albergue.
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Brandon Pérez

Brandon dejó sus estudios por tener dificultad 
para concentrarse, por lo que recibió terapias 
enfocadas y actividades para mejorar su 
socialización. En 2023, retomó sus estudios, 
pasando de una hora a cuatro horas diarias 
de concentración. Su desarrollo lingüístico 
también ha sido notable. Pasó de expresarse 
con la palabra “Gallina” a decir frases 
coherentes y completas como “Quiero ir al 
baño”, “Voy a comer” y “Me gusta el color 
rojo”. Con los cuidados y terapias adecuadas, 
Brandon ha tenido una notable transformación 
en su camino educativo y social.

Néstor González

A pesar de tener limitaciones verbales, Ness 
es una persona activa y positiva, siempre está 
sonriente y, si se le pide cooperación, está 
dispuesto a ayudar. Para ocupar parte de su 
tiempo de manera productiva, decidió dedicarse 
a la jardinería, donde, con indicaciones y 
supervisión adecuada, realiza actividades como 
regar, deshierbar, barrer el pasto y las hojas. 
Disfruta mucho llevar a cabo estas actividades 
al aire libre, las cuales contribuyen a desarrollar 
sus habilidades cognitivas, motoras, verbales y 
sociales. 
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Voluntarios, aliados y donantes 

¡Agradecemos su compromiso, generosidad y cariño!

A los 90 voluntarios que nos apoyaron en muchas de las actividades con los beneficiarios. 

A los 148 donantes individuales que mensualmente aportan su Granito de Arena, lo cual nos 
permite asegurar una parte de la operación.

A los grupos, familias y personas que hacen aportaciones genorosas año con año.

Y a las empresas, instituciones y fundaciones: 

Alimento para Todos / ALM Gas / Aquí Nadie se Rinde / Arenteiro Gas / Ariel Viosca / Asilo Valle 
de María / Asociación Mexicana de Bancos de Alimentos / Bazar Arte Matilda / Botica de Jabón / 
Briseño Martínez & Asociados / CADIAM, Grupo de Madrinas / CAMSA Actuarios y Consultores 
/ Cardi / Cáritas Hospitalidad y Servicio/ Cartier / Casa de la Amistad / Centro Comunitario Juan 
Diego / Centro Escolar Newton / Chinampas en Movimiento / Cinépolis / Citibanamex / Club 
Rotario Coyoacán / CMP Compañía Mexicana de Procesamiento / Colegio Churchill / Colegio 
Reims / Comercializadora Lubet / CONFE / Cornershop / Cruz&Cruz Abogados / Daunis / De la 
A a la Z Libros y Café / Del Barrio y Cía , Morrison Global / DIF Ciudad de México / DIF Lagos de 
Moreno, Jalisco / DIF Naucalpan, Estado de México / DIF San Francisco del Rincón, Guanajuato 
/ DIF Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia / Direct Relief / Ecovadis / 
Escuela Tomás Moro / Estafeta Mexicana / Fast Forward Consolidators / FES, Zaragoza / Fester / 
Fraccionamientos Comerciales / Fundación Alfredo Harp Helú / Fundación BBVA / Fundación Bull 
and Bear / Fundación CMR / Fundación Dar es lo que Quiero / Fundación Dr. Simi / Fundación 
en Acción / Fundación Hogar Dulce Hogar / Fundación Manpower / Fundación Médica Sur / 
Fundación Medita / Fundación para la Protección de la Niñez / Fundación Pro Hominis / FYS 
Consultoría en Riesgos / Gas Uribe / Genoma Lab / Global Partners / Granja las Américas / Grupo 
de Intercambio Comercial / Grupo de Telecomunicaciones de Alta Capacidad / Grupo IMU / Grupo 
INAR / Grupo Salinas / Grupo Tambre / GS1 / Guerbert Mexicana / Hewlett Packard / IFA Celtics 
/ Ingrusur / Instituto Profesional en Terapias y Humanidades / Junta de Asistencia Privada de la 
CDMX / La Corona / La Posada de Tlalpan / Las Estacas / Lavartex / Lockton / Metamorfosis Global 
/ Meximex / Nacional Monte de Piedad / Nueva Walmart de México / Oitaben Gas / Operadora 
y Administradora de Restaurantes Gigante / Parroquia San Judas Tadeo / Patronato de Apoyo 
Social PAS / Pedras / Productos Industriales GAF / Profesionales en Asesorías Administrativas 
/ Promotora Eume / PROVA / Poyecto Sìntesis / Repsol / Restaurante Piantao / RISCO / SAT 
Internacional / S&P Global Foundation / Salles Sáinz Grant Thornton / Salud Digna / Servicio Bonar 
/ Tamalar / Techo, Educación y Ayuda / The Resource Foundation / Toks Restaurantes / Un Corazón 
/ Universidad Anáhuac / Universidad Autónoma Metropolitana / Universidad Centro / Universidad 
de la República / Universidad ICEL / Universidad Panamericana / Universidad Tecnológica de 
México / Vita Sanitas / Voluntariado Move On / Woo Films / Working Better / Visit.org 
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Acreditaciones, Premios y Reconocimientos

	 • Reconocimiento Fester “Juntos Protegiendo a México” - 2023

	 • Certificación CASE (Compliance and Sustainability Evaluation) - 2022 y 2023

	 • Acreditación en Institucionalidad y Transparencia AIT- CEMEFI - 2023, 2021 y 2019

	 • CONFIO (Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C.) - 2019 y 2018

	 • Filantrofilia - 2018

	 • Premio Razón de Ser - 2017

	 • Premio Luis Elizondo - 2016

	 • Premio Compartir - 2012
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Estados Financieros :
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GOBIERNO 
22%

EMPRESAS 
2O%

PERSONAS FISICAS

16%
VENTAS Y BAZARES

12%
DONATIVOS

INDIVIDUALES

11%
FUNDACIONES
NACIONALES

10%
FUNDACIONES

INTERNACIONALES 
7%

OTROS 
2%

SERVICIOS
MÉDICOS 
55%

ALBERGUE

2O%

INCLUSIÓN
SOCIAL

20%

ADMINISTRATIVO

5%

INGRESOS

DONATIVOS EN 
ESPECIE

$9,487,098

$1,670,293

+
EGRESOS

$16,071,451



Formas de ayudar 

¡Sé parte de nuestra causa para garantizar el cumplimiento de la misión! 

Comparte con nosotros tu talento, tiempo, recursos y contactos.

a) Donativos económicos:

Programa Granito de Arena

Consiste en donativos económicos mensuales 
cuya cantidad la determinas tú.

El costo mensual de atención integral de cada 
uno de los beneficiarios es de $17,305 pesos. 

Fundación Fraternidad sin Fronteras I.A.P.
Citibanamex 
Sucursal:956
Cuenta:24101264842
CLABE:002180024112648429

¡Tu donativo transforma vidas, construye comunidad y es deducible de impuestos!

https://donaronline.org/fundacion-fraternidad-sin-fronteras-i-a-p/granito-de-arena

Envía tu comprobante y pide tu recibo a: donativos@fraternidadsinfronteras.com
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b) Donativos en especie:

	 • Alimentos perecederos y no perecederos.
	 • Ropa y calzado para mujer y hombre.
	 • Artículos de higiene personal.
	 • Artículos de limpieza.
	 • Artículos de papelería: libretas, colores, pinturas, pinceles, etc. 

Contacto: donativos@fraternidadsinfronteras.com
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Directorio Institucional 

Directora General
A partir de Mayo 2023
Ana Luisa Del Valle Prieto Rebollar	

Administración
Mariluz Vázquez Gómez	

Recursos Humanos	 	
Jaime Ramos Román 

Programa de Albergue

Coordinadora 
Mónica Domínguez Domínguez

Auxiliar		
Niurka Stefanie Aguilar Altena		

Lavandería
María Isabel Cárdenas Chavarría 
Elsa Cárdenas Chavarría		

Mantenimiento
Mauricio García Juárez	

Trabajo Social
Josefina Benítez Gaspar	

Recepción y Auxiliar de Farmacia
Blanca Luz Peralta Amézquita	

Desarrollo Institucional
Adriana Villarreal Bernal
María Enriqueta Martínez Jofre
Nancy Nayelly Cortés Benitez
Gabriel Aguayo Fregoso

Intendencia	
María del Rocío Reyes	
Silvia Morales Gálvez

Almacenista
Noé Cruz Martínez	

Chofer
Omar Ubaldo Rodríguez		
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Programa de Servicios Médicos
 /Cuidado de la Salud

Programa Inclusión Social 

Coordinador del Programa Inclusión Social
Juan Adalid Juárez Luis		

Facilitadores de Inclusión
Ana Laura Peraza García		
Araceli Rivera Esparza 
Diana Sara Cosío Zapata
María Fernanda Estévez Fuentes 
Leobardo Ramírez Sánchez	
	

Colaboradores externos

Neuropsiquiatría 
Dr. Arturo Kobashi 

Nutrición
Alejandra Lance de María Campos

Asesoría en Inclusión
Mara Ruiz

Comunicación
Natalia Loustalot Laclette
drakoiktan@gmail.com 

Diseño gráfico 
Raúl Salazar
rlpublicitaria@gmail.com

Coordinadora 
Zoraida Violante Zárate		

Rehabilitación Física
Mariana Itzel Cerón Villavicencio	

Responsable de Cocina
Gil Mendoza Nava		

Cocinero
Oswaldo Edsson Álvarez Pérez

Jefa de Enfermería
Angélica Mabel Rodríguez González 

Encargados del área de Enfermería
Adolfo Ángel Primero Vanegas
Alfredo Neftaly Corona Miguel 
Diego Armando Castro Lorenzo
Jacquelin Gervasio Rosete 
Marco Leonardo Hernández García

Enfermería
Diana Madrid Díaz
Elizabeth García Cortés
Julia Lara Ramírez
Laura Rocío Becerril Vargas
Luis Ángel Rodríguez González		
Marlenne Paola López Rodríguez	
Meida Villagrán Lozada	
Perla Azucena García Ortiz	
Perla Jacinto Díaz
Samantha Guadalupe Negrete Antúnez
Sebastián Jesús Sánchez Martínez
Yanet Claudia Quirino Rivera

Responsable de Farmacia
Heriberto Santuario Mota
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¡Cuidar de quienes han sido 
abandonados nos humaniza!

Conoce más en: 
www.fraternidadsinfronteras.com

Síguenos en: Redes Sociales 

Av. Canal Nacional No. 1057
Col. Villa Quietud, Alcaldía Coyoacán, 
C.P. 04960, CDMX

Tels. 55 5603 7978 • 55 2652 0157

Correo: info@fraternidadsinfronteras.com


